EL PRESENTE DOCUMENTO CONTIENE DATOS PERSONALES IDENTIFICATIVOS, POR LO QUE SE EMITE EN VERSION PUBLICA

RIALISCO | miyeres

Justificacion para la contratacion de
Servicios Profesionales por excencion a la licitacién publica
(Art. 42 LAASSP)
Programa de Apoyo a las Instancias de M r'eres en las Entidades Federativas 2018.

Coordinacion Responsable Unidad de lgualdad
Descripcion de los bienes o Contratacion de servicios profesionales de persona
servicios requeridos fisica para generar experiencias significativas en las y

los adolescentes y jovenes a través de la dinamica del
teatro forum, en la que se identifique el marco de
Derechos Humanos, particularmente los derechos
sexuales y reproductivos de las y los adolescentes; a
través de 8 presentaciones de 1 hora 30 minutos cada
una, en los sectores educativos con mayor
problematica.

Con los siguientes requisitos:

Conocimientos en: alguna de las areas de ciencias
sociales y formacién especializada en violencia de
género y contra las mujeres, desarrollo social y
comunitario y conocimientos actualizados en la
normativida® nacional e internacional en materia de
derechos humanos de las mujeres.

Experienvia en: facilitacion de procesos de
capacitacion desde el disefio y la implementacion,
manejo de grupos y abordaje de las teméticas
anteriormente sefaladas.

Habilidades requeridas: Facilidad de comunicacion,
capacidad de escuchar, promover la participacion y de
facilitar procesos de discusion y aprendizaje
(brindando  igualdad de oportunidad para la
participaciéon de mujeres y hombres, favoreciendo el
analisis de género de la situacién de las mujeres en el
Estado de Jalisco); planeacion de procesos
pedagdgicos y sistematizacion de informacién.
Preparacion académica: Licenciatura, maestria,
doctorado, o especializaciéon que se demostrara
mediante entrega de su historial académico, soportado
con copias de constancias de participacién en los
eventos relacionados con la tematica y naturaleza de
la actividad a contratar.

Fuente de Financiamiento Program ~, de subsidios del ramo administrativo 20
“Desarrollo Social” Programa de Apoyo a las
instancias de las mujeres en las entidades federativas
PAIMEF.
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Especificaciones técnicas,
plazos y condiciones de
entrega

La persona responsable de facilitar los trabajos del
teatro/forum debera cumplir con la entrega de los
siguientes materiales probatorios:

-Un guion de la obra de teatro, que comprenda el
desarrollo de la tematica y las actividades necesarias
para lograr el objetivo del seminario. Fecha de entrega
el 10 de agosto del afio 2018.

Los elementos de la Guia deberan ser los siguientes:

Objetivos, actividades de aprendizaje, recursos
didacticos, tiempos e instrumentos de evaluacién.

Realizar la accién: “Generar experiencias significativas
en las y los adolescentes y jovenes a través de la
dinamica del teatro forum, en la que se identifique el
marco de Derechos Humanos, particularmente los
derechos sexuales y reproductivos de las y los
adolescentes; a través de 8 presentaciones de 1 hora
30 minutos cada una, en los sectores educativos con
mayor problematica.” Para llevarse a cabo los dias 27,
28, 29y 30 de agosto y 3, 4, 5 y 6 de septiembre del
afos 2018.

Memoria fotografica en formato JPG conteniendo una
fotografia por pagina, sin que las mismas sean menos
de 5 o mas de 10 por cada presentacién; asi como un
archivo con formato PDF de igual manera una
fotografia par pagina, sin que las mismas sean menos
de 5 o m&s de 10 por presentacién. Fecha de entrega
el 24 de septiembre del 2018.

Un informe parcial que reina el 50% de las
presentaciones, con fecha de entrega el 10 de
septiembre del 2018.

Informe final que retina el 100% de las presentaciones
con fecha de entrega el dia 24 de septiembre 2018.

Las demas que le asigne el area de la Unidad de
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1.-ELIMINADO DOMICILIO. Fundamento Legal: articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo 3 fracc.
IXy X Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco. Motivacion: Se elabora la presente Version
Publica por contener datos identificativos concernientes a una persona identificada o identificable.

2.-ELIMINADO RFC Y CURP. Fundamento Legal: articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, articulo 3
fracc. IX y X Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de Jalisco. Motivacion: Se elabora la presente
Version Publica por contener datos identificativos concernientes a una persona identificada o identificable.

Igualdad.
Vigencia del contrato 10 de agosto al 15 de octubre de 2018
Nombre del o la prestadora de | Karla Ana Irene Ibarra Partida
Servicios
Datos generales: Profesion: Expresion de Arte Teatral

1.-ELIMINADO DOMICILIO.

P
2.- ELIMINADO RFC Y CURP.

Procedimiento de contratacién ADJUDICACION DIRECTA: ARTiCULO 42

propuesto

Monto del contrato con IVA $101,554.72 (ciento un mil quinientos cincuenta y
cuatro 72/100 m.n.)

Accién B.Il.1 Generar experiencias significativas en las y los

adolescentes y jovenes a través de la dinémica del
teatro forum, en la que se identifigue el marco de
Derechos Humanos, particularmente los derechos
sexuales y reproductivos de las y los adolescentes; a
traves de 8 presentaciones de 1 hora 30 minutos cada
una, en Ios sectores educativos con mayor
problematica.

Monto de la contratacion y forma de pago

Concepto | Numerode | Fechao | Honorarios I.V.A. 10% 1.S.R. Total
exhibicion | momento Wi

es del pago
Pago de 2 Traala
servicios entrega | $43,773.59 $7,003.78 | $4,377.36 | $50,777.36
profesion del
ales. primer
informe
parcial

2daala
entrega
del
informe
final

Monto total $87,547..7 | $14,007.55 | $8,754.72 | $101,554.72
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Justificacién técnica y econdmica

En 2009 Jalisco tuvo una de las mayores tasas de fecundidad en adolescentes de 15 a 19
afos, con 69.32 nacimientos por cada !nil de ellas, mostrando a partir de ese afio y hasta
el término de los 6 afios posteriores, un ligero incremento del 3.0%.

A lo largo del periodo 2000-2015, la tasa de fecundidad de las nifias y adolescentes de 8
a 19 anos ha tenido un ligero incremento del 1.8%, pasando de 35.81 a 36.45 nacimientos
-por cada mil mujeres de 8 a 19 afios, respectivamente.

En 2009 Jalisco registré una de las mayores tasas de fecundidad en nifias y adolescentes
de 8 a 19 afos, con 35.73 nacimientos por cada mil de ellas; a partir de ese afio y hasta
finalizar el periodo se registré un ligero incremento del 2.0% en el indicador.

Conforme a la secretaria de salud, el cierre de Julio del 2016, se presentaron 13 mil 264
nacimientos de madres de 10 a 19 anos de edad que representan el 17.5 % del total de
nacimientos en Jalisco registrados en dicho periodo. Por este monto el estado ocupa el
segundo lugar entre las entidades federativas con mayores registros de nacimientos de
madres adolescentes.

En la investigacion realizada por el Instituto Jalisciense de las Mujeres (IJM) la estadistica
arrojada de embarazos y/o paternidad en jévenes a nivel media superior se conoce que
1.47% del total de encuestados declararon tener hijos.

El Gobierno Federal a través de la Estrategia Nacional para la Prevencién del Embarazo
en Adolescentes ENAPEA plantea como lineas de accién:

Fortalecer las capacidades y espacios de incidencia de las y los adolescentes y jévenes
para la transformacién de normas sociales y culturales sobre el ejercicio de la sexualidad
y sus derechos sexuales y reproductivos”, realizando las siguientes actividades:

1. Impulsar la formacién, capacitacién de grupos, comités consultivos y redes
de adolescentes y jovenes en el ambito comunitario para apoyar los procesos locales
de planeacién e implementacién de las acciones de prevencién del embarazo en
adolescentes.

2. Desarrollar, probar e impulsar experiencias piloto de incidencia en el ambito
comunitario a través de las organizaciones de adolescentes y jévenes y de las
entidades que trabajan en temas de liderazgo, participacién, democracia, derechos
sexuales y reproductivos y desarrollo humano de adolescentes.

Por lo anterior El Instituto Jalisciense de las Mujeres comprometido con la prevenciéon de
embarazo en adolescentes decidié implementar la prevencién desde un marco interactivo
para las y los jévenes de bachillerato de la zona metropolitana de Guadalajara, con esta
accion se espera incidir en los objetivos especificos propuestos en la estrategia nacional
para prevencion del embarazo proporcionando un entorno habilitante que favorezca las
decisiones libres, responsables e informadas de las y los adolescentes sobre el ejercicio
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de su sexualidad y la prevencién del embarazo, asi como garantizar el derecho de las
nifas, nifos y las/los adolescentes a recibir educacién integral en sexualidad.

Para la realizacion de la accion “Bll.1” el Instituto Jalisciense de las Mujeres requiere de
una persona fisica que cuente con el equipo especializado vy la experiencia para realizar
las representaciones teatrales, con los conocimientos en perspectiva de género vy
Derechos Humanos, por lo que se propone la contratacion de Karla Ana Irene lbarra
Partida, quien cubre el perfil requerido conforme a las actividades que se deberan
realizar.

Por lo anterior, ésta Coordinacién como resultado de la revisidon documental y curricular,
establece la conveniencia de contratar los servicios profesionales de la profesionista
Karla Ana Irene Ibarra Partida, bajo la modalidad de Persona Fisica con Actividades
Empresariales y Profesionales.

Criterios en que se sustenta la excepcidn

De acuerdo al articulo 40 de la LAASSP , la presente adjudicacion se sustenta en el
criterio de eficiencia, ya que el instituto jalisciense de las mujeres dispone de procesos y
procedimientos claros y expeditos, con responsables y responsabilidades plenamente
identificados, que aseguran las mejores condiciones disponible; de honradez, |la seleccion
de la adjudicacion directa se llevé a cabo cubriendo éste criterio, pues el criterio de
seleccidn transcurrié con toda transparencia que se puede corroborar con las constancias
que obran en el expediente, ademas de que se realizé6 con base en la normatividad
vigente, y de transparencia, la informacion relativa al procedimiento para la contratacion
se encuentra de forma accesible, clara, oportuna, completa, verificable y se rige por el
principio constitucional de maxima publicidad. Por otro lado el pago para la presente
contratacion esta dentro del techo presupuesiel autorizado para la accién Bll.1, razén por
la que se ajusta a derecho y se adjudica a la prestadora de servicios Karla Ana Irene
Ibarra Partida.

Propuesta

En términos del Articulo 42. Las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad,
podran contratar adquisiciones, arrendamientos y servicios, sin sujetarse al procedimiento
de licitacién publica, a través de los de invitaciéon a cuando menos tres personas o de
adjudicacion directa, cuando el importe de cada operacién no exceda los montos maximos
que al efecto se estableceran en el Presupuesto de Egresos de la Federacion, siempre
que las operaciones no se fraccionen para quedar comprendidas en los supuestos de
excepcion a la licitacién pablica a que se refiere este articulo.

Si el monto de la operacién corresponde a una invitaciéon a cuando menos tres personas,
la procedencia de la adjudicacién directa s6lo podra ser autorizada por el oficial mayor o
equivalente.
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Lo dispuesto en el tercer parrafo del articuio 40 de esta Ley resultara aplicable a la
contratacion mediante los procedimientos de invitacion a cuando menos tres personas y
de adjudicacion directa que se fundamenten en este articulo.

La suma de las operaciones que se realicen al amparo de este articulo no podra exceder
del treinta por ciento del presupuesto de adquisiciones, arrendamientos y servicios
autorizado a la dependencia o entidad en cada ejercicio presupuestario. La contratacién
debera ajustarse a los limites establecidos en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion. Parrafo reformado.

En el supuesto de que dos procedimientos de invitacién a cuando menos tres personas
hayan sido declarados desiertos, el titular del area responsable de la contratacién en la
dependencia o entidad podré adjudicar directamente el contrato. Se deroga el sexto
parrafo.

Para contratar adjudicaciones directas, cuyo monto sea igual o superior a la cantidad de
trescientas veces el salario minimo diario general vigente en el Distrito Federal, se debera
contar con al menos tres cotizaciones con las mismas condiciones, que se hayan obtenido
en los treinta dias previos al de la adjudicacién y consten en documento en el cual se
identifiquen indubitablemente al proveedor oferente.

Y tomando en consideracion que la profesionista cuenta con los conocimientos y la
experiencia necesaria para cubrir las necesidades del servicio requerido, se concluye que
es legalmente posible y necesario para el cumplimiento de esta accién que forma parte
del programa del PAIMEF 2018, se propone someter a consideracion del comité, la
contratacion de los servicios de Karla Ana Irene Ibarra Partida mediante el
procedimiento de excepcion adjudicacién directa, con fundamento en lo dispuesto en el
articulo 42 transcrito con anterioridad, y de acuerdo al presupuesto aprobado para tal
efecto.

Guadalajara, Jalisco a 07 de agosto del 2018

LICDA. CYNTHIA JANETTE ¢ rﬂzALEZ MARTIN DEL CAMPO
ENCARGADA DE LA UNIDAD DE IGUALDAD
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